
令和６年度 職員からの園評価 

 

＜１＞私たちの園の魅力は次のことだと思います 

 ・カバーしあえる職員集団 

 ・園庭で生き物や植物に触れる事ができる（うさぎやかめ） 

 ・保護者とのコミュ二ケーションができる環境である 

 ・保育士の業務に対する負担が少なく、ゆとりをもちやすい 

 ・農作物の体験学習ができ、収穫の喜びを感じる事ができる 

 

＜２＞園のチームワークとして大切にしたいことは次のことです 

 ・皆がフォローしあえる事 

 ・意見を言い合う事は良い事だが、根本的に園を良くしていきたいて思うのが大切 

 ・勤務年数に関わらず、意見が言える事 

 ・一人ひとりの意見を大切にしたい 

 ・一人の意見だけではなく、皆の意見を聞いてその中で最善を選びとる事 

 

＜３＞私が改善したいと思う事は次のことだと思います 

 ・先生方は少しでも休憩時間をとる 

 ・児童票の紙をなくしたい 

 ・働き方改革 

 ・いろいろな育ちをしてきた子ども達へのかかわり方をもっと学び、日々の保育に生かしたい 

 ・声の大きさ、笑顔を意識する 

 

＜４＞私が不適切な保育だと思う事は次のことだと思います 

 ・心身に苦痛を与える事、激しく叱責する事 

 ・子どもの話をきかず、保育者の考えを押し付けている 

 ・子どもの個性を大事にしない 

 ・週案で決まってることがあっても子ども達の「今日は○○やりたい」という声を聞 

  かず決まった事のみ行う事 

 

＜５＞私が肯定的に子どものありのままの姿を保育しようと思うのは次のことだと思います 

 ・子どもの意志を尊重する 

 ・子どもがやりたい（遊び）事に寄り添う  

 ・一緒に子どもと遊ぶ（同じ目線、動線で） 

 ・子どもの気持ちや求めている事を柔軟な気持ちで受け止めてあげる 

 ・子ども一人ひとりの存在を認めてあげる 

 

＜６＞私がやりたいのは次のことです 

 ・子どものありのままの存在を認め、愛されていると感じてほしい 

 ・いろいろな体験を通して成長してほしい 

 ・職員と協力して皆で支え合いながら保育をしたい 

 ・先生方の主体性を育てる。先生方も一緒に子どもと遊ぶ 

 ・子どもが楽しいと思ってくれる保育を行う 


