
（別紙３）

～ 令和　７年　４月　３０日

（対象者数） 16 （回答者数） 14

～ 令和　７年　４月　３０日

（対象者数） 4 （回答者数） 4

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1
・学年や特性により課題が異なるのでここに設定する
必要性がある

2
・出来ること、出来ない事をどのように言葉や態度に出し
ているのかを、こまめにチェックしていく

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1 ・長期休暇時に計画をたてて実施する

2
・低学年、高学年の下校に合わせて活動できる時間帯を
考え計画する

3

集団（行動・活動）
・ルールを守る　　・意見を言う
・話を聞く　　　　・人に合わせる

○事業所名 放課後等デイサービス　しん

○保護者評価実施期間 令和　７年　３月　３１日

○保護者評価有効回答数

○従業者評価実施期間 令和　７年　３月　３１日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 令和　７年　６月　　１日

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等

子供同士の関わりを増やし話し合いの場を作る
・リーダーを決める
・みんなの意見を聞いて考え、まとめる力を養う

職員の定着（資格者、経験者）

・福利厚生の充実化
・職員間が話やすい環境
・休暇が取りやすい環境
・新人職員のサポート（送迎、利用児童の対応など）

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

外で遊ぶ
・平日には近くの公園に行ける際には行っているが、
なかなか下校時間がバラバラな為、計画が立てづらい

外　出 ・外出などの機会を増やす

事業所における自己評価総括表公表 事業所における自己評価総括表公表


