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～ R　６　年　3　月　２３　日

（対象者数） 9 （回答者数） 6

～ R　６　年　3　月　２３　日

（対象者数） 7 （回答者数） 7

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1 楽しく、いろんな方と交流ができるよう工夫する

2 訓練等できるような環境づくりをしていきたい

3 家庭内の悩み等、地域の機関へ繋がるよう

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1 求人を出し続け、情報収集に努める

2
お祭りごっこ、お餅つきなどの行事に招待
できるよう工夫する

3

○事業所名 　デイハウスみずたま

○保護者評価実施期間 R　６　年　３　月　１　日

○保護者評価有効回答数

R　６　年　３　月　１　日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 R　６　年　３　月　２７　日

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

専門職の訓練が少ない
理学療法士、言語聴覚士、作業療法士等
専門の方を受けいれたい

地域の子供たちとの交流
地域の子供たちとの交流を計画しているが、
参加者が少なく開催に至っていない

共生型なので、多世代の方との交流 高齢者等の方と一緒にできる活動を取り入れている

看護師が常駐しており、医療ケア等ある方も
安心して通いやすい

日中を通して、看護師が常駐するよう勤務体制を
整えている

家庭支援
メールや電話、面談、送迎時など密にコンタクトを
取っている
関係機関との情報交換を細目に行っている

事業所における自己評価総括表公表


