〈様式2〉
令和7年度　看護職の就労環境改善支援事業
勤務環境改善アドバイザー派遣事業　事前調査　

施設名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　看護部責任者名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

１．看護職の就労環境改善支援事業の申込動機、課題等を記入してください。









２．勤務環境改善に関する委員会は設置されていますか。該当項目に☑のうえ、内容をご記入ください。
□設置されている　　（委員会名：　　　　　　　　　　　     　　          　　　　　　　　　　　　　　　　　）
□既存の委員会等で取り組む　（委員会名：　　　　　　　　　　　　 　　  　　　　　　        　　　　　　）
□設置予定　（設置予定年月：　　    　　　　　　　　　　委員会名:　       　　　　　　　　　　　　　　　）　

３．現在、働き方改革や勤務環境改善に取り組んでいることがありましたら記入してください。






４．「働き方改革」や「労務管理」など社会保険労務士の出前講座等希望される場合は記入してください。
	講座の内容
	・
・

	希望日時
	第１希望：　　　月　　　　日　（　　　　）　　（　　　　　:　　　　　～　　　　：　　　　　　）
第２希望：　　　月　　　　日　（　　　　）　　（　　　　　:　　　　　～　　　　：　　　　　　）
第３希望：　　　月　　　　日　（　　　　）　　（　　　　　:　　　　　～　　　　：　　　　　　）

	対象者
	１．看護管理者　　　　２．看護職員全体　　　　　３．管理部門
４．その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	参加予定人数
	　　　　　　　　　　人




