
 

介護職員等処遇改善加算に係る職場環境等要件の取組について  
  

当法人では、令和８年６月より介護職員等処遇改善加算を算定し、 

職員の処遇改善及び職場環境の向上に取り組んでいます。  

  

【対象事業所】  

・あおぞら内科訪問看護ステーション  

・あおぞら内科居宅介護支援事業所  

  

【職場環境等要件に関する主な取組】  

 ■ 生産性向上のための取組  

・ICT 機器及び業務支援システムの活用による業務効率化  

・ケアプランデータ連携システム等を活用した情報共有及び連携の推進  

・電子化による記録業務及び情報管理の効率化  

  

 

当法人は、ICT の活用による業務効率化及び情報共有の推進を通じて、 

職員が働きやすい職場環境の整備に努めています。  

 

医療法人はれの日 


