
（別紙３）

～ 2024年　12月　28日

（対象者数） 23 （回答者数）
15

～ 2024年　12月　20日

（対象者数） 6 （回答者数）
6

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

事業所内での活動だけでなく外部の施設などを活用し色々な

ことにチャレンジできる機会を増やす。

2

今後は児童の意見も取り入れて活動の幅を増やしていく。

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

日頃からの関りを大切にし関係を深めながら連携できること

を検討していきます。

2

訓練をした際には参加されてない方にも周知する。

3

様々なプログラムを提供し楽しみながら経験を積める環境。 クッキング、室内での運動、お出かけ、工作等同じことの繰り

返しにならないようにプログラムを考えている。

事業所内だけでなく屋外等での活動も多く取り入れている。 学校休校日や長期休暇等の日にはお出掛けお買い物体験など屋

外での活動も取り入れている。公共でのマナーや電車の切符購

入やお買い物体験等様々な体験ができるように取り組んでい

る。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

地域との連携ができていない。 地域との関りがあまりないため課題として考えていく。

災害や避難訓練などの実施後の周知ができていない。 マニュアルは整っているが周知が不十分なとことがある。避難

訓練も実施しておりますが当日不参加の方に実施の周知ができ

ていない。

2024年　11月　20日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
2025年　4月　5日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 放課後等デイサービス　みらいへのこみち

○保護者評価実施期間
2024年　10月　25日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


