
派遣事業に関する公開情報 
「労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律」第 23 条第 5 項に基づく情報公開 

 

◉対象期間     2024 年 9 ⽉ 1 ⽇〜2025 年 8 ⽉ 31 ⽇ 
◉対象事業所    株式会社 NEXXT 
          〒607-8080 京都市⼭科区⽵⿐⽵ノ街道町 34-5 ドエル⽵⿐ 603 
◉労働者派遣の実績 派遣労働者の数（2024 年 10 ⽉ 1 ⽇現在）30 名 
          派遣先事業所数（2024 年度実績）1 件 
◉料⾦に関する事項 ・労働者派遣に関する料⾦額の平均額（1 ⽇ 8 時間あたり）16,000 円 
          ・派遣労働者の賃⾦額の平均額（1 ⽇ 8 時間あたり）10,400 円 

          ・マージン率 35,0% 

◉キャリア形成⽀援制度に関する事項	

教育訓練の 
種類	

対象者	 講習内容	 時間	
賃⾦⽀
給状況	

実施主体	
派遣労働者
の費⽤負担	

新規者⽤講習	
初めて派遣
する労働者	

⼼構え,挨拶,⾝嗜み,動作の習得/施設の
構造、備品の種類や名称/備品の取扱
⽅の習得/初期的な衛⽣的知識の習得	

2 時間	 有給	 派遣先	 無	

新規者スキル
アップ研修	

初めて派遣
する労働者
と該当者	

苦情、トラブル、事故対応の習得/ト
ラブルの前兆や兆候の発⾒/コミュニ

ケーション	

2 時間	 有給	 派遣先	 無	

OJT①	

スキルUP研修	
該当者	 レストランサービス研修	 2 時間	 有給	 派遣先	 無	

OJT②	

スキルUP研修	
該当者	 婚礼、宴会サービス研修	 2 時間	 有給	 派遣先	 無	

OJT③	

スキルUP研修	
該当者	 テーブルマナー研修	 2 時間	 有給	 派遣先	 無	

◉キャリア・コンサルティング相談窓⼝の連絡先	

 相談窓⼝ 株式会社 NEXXT	 	 電話番号 075-585-5375 

◉福利厚⽣に関する事項 
          各種保険（災害補償、健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険の適⽤事業所）、年次有給休暇 
           
◉労働者派遣法第 30 条の 4 第 1 項の規定に基づく労使協定に関する事項 

労使協定を締結しているか否か    ：締結済 
労使協定の対象となる派遣労働者の範囲：本事業所から労働者派遣契約に基づき派遣就業する派                           

遣労働者 
労使協定の有効期間の終期      ：2026 年 3 ⽉ 31 ⽇ 
 

株式会社 NEXXT 
許可番号 派 26―300808 


