
　　　　

2025 年 12 月 22 日

10 時 0 分から 17 時 30 分まで あり なし

健康・生活

運動・感覚

認知・行動

言語 コミュニケーション

人間関係 社会性

主な行事等

作成日

送迎実施の有無

少子化に伴い一人ひとりへの子どもへの保育の質、教育への質を高める必要があると感じ法人設立に至った。本事業所においては、保育園を運営する中で発達障害児が増
え、通常の保育運営に限界を感じた。通常保育の質の維持、発達障害児への丁寧な関りの維持を目的として設立に至った。

保育園との連携を基本とする。大きな集団での生活での課題を、事業所へしっかりと引き継ぎ、保育園生活へ活かしていく。
土いじりを通した感覚統合、情緒安定
畑を様々な野菜や果物の栽培、収穫を通して命や食について学びます。

移行支援

小学校への移行支援

保育所等訪問支援稼働

職員の質の向上

週に1回の職員会議
毎日の会議

保育園に準ずる

支　援　内　容

①畑で様々な野菜や果物などの栽培や収穫体験を通し、健康な食生活の基礎作り
②保育園との連携を通して一日の生活リズムを整えます
③排泄、着替え、手洗いなど日常生活に必要な習慣を発達段階に合わせて丁寧に指導します。

①全身運動を通し体感を鍛え、バランス感覚、協調性、持久力などの運動能力を高めます。
②土や植物、水に触れるなど五感を刺激する体験を通して感覚統合を促します。

法人（事業所）理念

支援方針

事業所名 児童発達支援　豆の木 支援プログラム

家族支援

地域支援・地域連携

営業時間

本
人
支
援

①絵本やカード教材などを活用し、色、形、数、ものなどの名前を覚えます。
②遊びや活動の中で、順番を守る、相手の気持ちを考える、困ったときに助けを求めるなど、社会生活に必要なスキルを丁寧に伝えていきます。
③コグトレを活用し、認知を鍛えます。就学に向け学習面の基礎力の土台作り（覚える、見つける、写す、数える、想像する）を訓練していきます。

①畑での体験に基づき、積極的に感じたことを表現する機会を設けます。
②トーキングゲーム、読み聞かせ、フラッシュカードなどを通して、語彙力の向上、聞く力話す力を養います。

①おままごとなどの充実した環境設定を行い、ごっこ遊びなどを指導員などが入り、かかわりを丁寧に伝えていきます。
②絵カードなどを活用し、様々な感情があること、それを言葉で表現することの大切さを伝えています。

家庭での子どもの様子を共有し、 情緒の安定 を図るための連携を密に行
います。

（別添資料１）



　　　　

2025 年 12 月 22 日

10 時 0 分から 17 時 30 分まで あり なし

健康・生活

運動・感覚

認知・行動

言語 コミュニケーション

人間関係 社会性

（別添資料１）

事業所名 放課後等デイサービス　豆の木 支援プログラム 作成日

法人（事業所）理念
少子化に伴い一人ひとりへの子どもへの保育の質、教育への質を高める必要があると感じ法人設立に至った。本事業所においては、児童発達支援からの継続的な支援の必要
性から設立に至った。

支援方針

一人ひとりの発達特性を踏まえ、個別の支援を行うとともに、児童発達支援との交流を図ることで集団での行動への学びの場となります。
土いじりを通した感覚統合、情緒安定
畑を様々な野菜や果物の栽培、収穫を通して命や食について学びます。

営業時間 送迎実施の有無

支　援　内　容

本
人
支
援

①畑で様々な野菜や果物などの栽培や収穫体験を通し、健康な食生活の基礎作り
②小学校や家庭との連携を通して一日の生活リズムを整えます
③排泄、着替え、手洗いなど日常生活に必要な習慣を発達段階に合わせて丁寧に指導します。

①全身運動を通し体感を鍛え、バランス感覚、協調性、持久力などの運動能力を高めます。
②土や植物、水に触れるなど五感を刺激する体験を通して感覚統合を促します。

①絵本やカード教材などを活用し、色、形、数、ものなどの名前を覚えます。
②遊びや活動の中で、順番を守る、相手の気持ちを考える、困ったときに助けを求めるなど、社会生活に必要なスキルを丁寧に伝えていきます。
③コグトレを活用し、認知を鍛えます。学習面の基礎力の土台作り（覚える、見つける、写す、数える、想像する）を訓練していきます。

①畑での体験に基づき、積極的に感じたことを表現する機会を設けます。
②トーキングゲーム、読み聞かせ、フラッシュカードなどを通して、語彙力の向上、聞く力話す力を養います。

①おままごとなどの充実した環境設定を行い、ごっこ遊びなどを指導員などが入り、かかわりを丁寧に伝えていきます。
②絵カードなどを活用し、様々な感情があること、それを言葉で表現することの大切さを伝えています。

主な行事等

保育園に準ずる

家族支援

家庭での子どもの様子を共有し、 情緒の安定 を図るための連携を密に行
います。 移行支援

地域支援・地域連携

保育所等訪問支援稼働

職員の質の向上

週に1回の職員会議
毎日の会議


